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Forord

”Blå bog – KKR Hovedstaden” er en samlet oversigt over de politiske repræsentanter til regionale fora, 
som KKR har udpeget.

Blå bog omfatter endvidere fælleskommunale repræsentanter i regionale fora, som KKR har indstillet 
eller koordineret udpegelserne af, men hvor det ikke direkte er KKR, der udpeger. Det drejer sig fx om 
de kommunale medlemmer af Regionale Arbejdsmarkedsråd, Erhvervshuse, trafikselskabers 
bestyrelse og Sundhedskoordinationsudvalget.

For hvert af de regionale fora er kort beskrevet dets formål, opgave, antal pladser, valgperiode, øvrige 
forhold m.v. Af oversigten fremgår også hvilke regler, der gælder for honorering af de kommunale 
repræsentanter i de regionale fora.
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KKR Hovedstaden - Kommunekontaktrådet i Region 
Hovedstaden

Opgave/formål
KL’s fem kommunekontaktråd har til formål at arbejde for at fremme kommunernes fælles interesser i forhold til regionerne 
samt at varetage opgaver af fælles interesse for kommunerne i området.

Øvrige bemærkninger
Kommunekontaktrådene (KKR) består af borgmestrene fra regionens kommuner samt et antal 
kommunalbestyrelsesmedlemmer, således at det enkelte KKR afspejler den politiske sammensætning af 
kommunalbestyrelserne i kommunerne i regionen under ét.

For hvert KKR-medlem er der valgt en personlig stedfortræder. For borgmestrenes vedkommende er 1. viceborgmesteren 
personlig stedfortræder.

Sekretariat
KKR Hovedstaden

Antal pladser
58 medlemmer – 
heraf 29 borgmestre 
og 29 yderligere 
medlemmer

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
233.331 kr. (2022-
niveau)

Næstformand
69.999 kr. (2022-niveau)

Medlemmer
Nej

Honorering
KKR-medlemmerne kan modtage transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste 
efter KL's regler. Til KKR-medlemmer, der ikke er borgmestre, kan der udbetales mødediæter.

Medlemmer Stedfortrædere
Formand
Borgmester
Steen Christiansen (A)
Albertslund Kommune

1. viceborgmester
Tina Graugaard (C)
Albertslund Kommune

Næstformand
Borgmester
Karsten Längerich (V)
Allerød Kommune

1. viceborgmester
Miki Dam Larsen (A)
Allerød Kommune

Borgmester
Allan S. Andersen (A)
Tårnby Kommune

1. viceborgmester
Einer Lyduch (A)
Tårnby Kommune
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Borgmester
Britt Jensen (A)
Rødovre Kommune

2. viceborgmester
Jan Kongebro (A)
Rødovre Kommune

Borgmester
Jesper Würtzen (A)
Ballerup Kommune

1. viceborgmester
Johan Müller (A)
Ballerup Kommune

Borgmester
Kasper Damsgaard (A)
Glostrup Kommune

1. viceborgmester
Dan Kornbek Christiansen (C)
Glostrup Kommune

Borgmester
Kent Max Magelund (A)
Brøndby Kommune

1. viceborgmester
Maja Højgaard (A)
Brøndby Kommune

Borgmester
Kirsten Jensen (A)
Hillerød Kommune

Byrådsmedlem
Klaus Markussen (V)
Hillerød Kommune

Borgmester
Merete Amdisen (A)
Ishøj Kommune

Viceborgmester
Pia Skourup (V)
Ishøj Kommune

Borgmester
Michael Vindfeldt (A)
Frederiksberg Kommune

Rådmand
Mette Bang Larsen (Ø)
Frederiksberg Kommune

Borgmester
Ole Bondo Christensen (A)
Furesø Kommune

1. viceborgmester
Bettina Ugelvig Møller (A)
Furesø Kommune

Overborgmester
Sophie Hæstorp Andersen (A)
Københavns Kommune

1. næstformand
Lars Weiss (A)
Københavns Kommune
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Borgmester
Steffen Jensen (A)
Halsnæs Kommune

1. viceborgmester
Helge Friis (A)
Halsnæs Kommune

Borgmester
Thomas Gyldal Petersen (A)
Herlev Kommune

1. viceborgmester
Lars Mann Pedersen (A)
Herlev Kommune

Borgmester
Thomas Lykke Pedersen (A)
Fredensborg Kommune

1. viceborgmester
Christian de Jonquiéres (L)
Fredensborg Kommune

Borgmester
Tina Tving Stauning (A)
Frederikssund Kommune

1. viceborgmester
Søren Weimann (B)
Frederikssund Kommune

Borgmester
Trine Græse (A)
Gladsaxe Kommune

1. viceborgmester
Serdal Benli (F)
Gladsaxe Kommune

Borgmester
Vicky Holst Rasmussen (A)
Egedal Kommune

1. viceborgmester
Charlotte Haagendrup (M)
Egedal Kommune

Byrådsmedlem
Anders Medum Groth (B)
Furesø Kommune

2. viceborgmester
Pia Skou (B)
Gladsaxe Kommune

Byrådsmedlem
Christina Thorholm (B)
Hillerød Kommune

Byrådsmedlem
Jørgen Suhr (B)
Hillerød Kommune

Byrådsmedlem
Christian Holm Donatzky (B)
Helsingør Kommune
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1. viceborgmester
Lone Loklindt (B)
Frederiksberg Kommune

Kultur- og Fritidsborgmester
Mia Nyegaard (B)
Københavns Kommune

Byrådsmedlem
Tine Hessner (B)
Furesø Kommune

Byrådsmedlem
Christina Rittig Falkberg (B)
Gladsaxe Kommune

Rådmand
Alexandra Dessoy (C)
Frederiksberg Kommune

Rådmand
Laura Lindahl (C)
Frederiksberg Kommune

Borgmester
Ann Sofie Orth (C)
Rudersdal Kommune

1. viceborgmester
Birgitte Schjerning Povlsen (C)
Rudersdal Kommune

Borgmester
Benedikte Kiær (C)
Helsingør Kommune

1. viceborgmester
Mette Lene Jensen (V)
Helsingør Kommune

Borgmester
Henrik Rasmussen (C)
Vallensbæk Kommune

1. viceborgmester
Jytte Bendtsen (C)
Vallensbæk Kommune

Borgmester
Jacob Trøst (C)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Bjarne Hartung Kirkegaard (K)
Bornholms Regionskommune

Børne- og Ungdomsborgmester
Jakob Næsager (C)
Københavns Kommune

Borgerrepræsentant
Helle Jønch (C)
Københavns Kommune

Byrådsmedlem
Jørgen Johansen (C)
Allerød Kommune

Byrådsmedlem
Egil Hulgaard (C)
Furesø Kommune
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Borgmester
Kenneth Gøtterup (C)
Dragør Kommune

1. viceborgmester
Nicolaj Bertel Riber (A)
Dragør Kommune

Borgmester
Michael Fenger (C)
Gentofte Kommune

1. viceborgmester
Søren B. Heisel (A)
Gentofte Kommune

Borgmester
Michael Ziegler (C)
Høje-Taastrup Kommune

1. viceborgmester
Esat Sentürk (B)
Høje-Taastrup Kommune

Borgmester
Morten Slotved (C)
Hørsholm Kommune

1. viceborgmester
Henrik Klitgaard (B)
Hørsholm Kommune

Borgmester
Sofia Osmani (C)
Lyngby-Taarbæk Kommune

1. viceborgmester
Simon Pihl Sørensen (A)
Lyngby-Taarbæk Kommune

1. viceborgmester
Trine Egetved (C)
Gribskov Kommune

Byrådsmedlem
Jesper Tvilde (C)
Fredensborg Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Allan Orland (D)
Brøndby Kommune

Byrådsmedlem
Ulla Kokfelt (D)
Helsingør Kommune

Byrådsmedlem
Steen Løfstrøm (D)
Fredensborg Kommune

Byrådsmedlem
Morten Bille (D)
Hillerød Kommune

Borgmester
Anders Wolf Andresen (F)
Hvidovre Kommune

1. viceborgmester
Søren Friis Trebbien (C)
Hvidovre Kommune
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Byrådsmedlem
Jens Skov (F)
Egedal Kommune

Byrådsmedlem
Jens Rane Holck (F)
Gribskov Kommune

Byrådsmedlem
Ole Frimann Hansen (F)
Frederikssund Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Dorte Kollerup Nørbo (F)
Rudersdal Kommune

Sundheds- og Omsorgsborgmester
Sisse Marie Welling (F)
Københavns Kommune

Rådmand
Lotte Kofoed (F)
Frederiksberg Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Vagn Kjær-Hansen (F)
Brøndby Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Marie-Louise Jørgensen (F)
Hvidovre Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Mikkel Sjøberg Hjermind Dencker (O)
Hvidovre Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Michael Jensen (O)
Ballerup Kommune

Byrådsmedlem
Ole S. Nielsen (O)
Halsnæs Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Paw Karslund (O)
Tårnby Kommune

2. viceborgmester
Ann Lindhardt (V)
Hørsholm Kommune

2. viceborgmester
Lars Søndergaard (V)
Fredensborg Kommune

Borgmester
Bent Hansen (V)
Gribskov Kommune

Byrådsmedlem
Jannich Petersen (V)
Gribskov Kommune

Beskæftigelses- og Integrationsborgmester
Jens-Kristian Lütken (V)
Københavns Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Mikael Wandel (V)
Ballerup Kommune
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Byrådsmedlem
Karsten Søndergaard (V)
Egedal Kommune

Byrådsmedlem
Martin Skou Heidemann (V)
Gladsaxe Kommune

2. viceborgmester
Piet Papageorge (V)
Glostrup Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Christine Dal (V)
Lyngby-Taarbæk Kommune

Socialborgmester
Karina Vestergård Madsen (Ø)
Københavns Kommune

Borgerrepræsentant
Gyda Heding (Ø)
Københavns Kommune

Teknik- og Miljøborgmester
Line Barfod (Ø)
Københavns Kommune

Borgerrepræsentant
Mikkel Skovgaard  (Ø)
Københavns Kommune

Byrådsmedlem
Michael Hemming Nielsen (Ø)
Gribskov Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Marianne Dithmer (Ø)
Herlev Kommune

1. viceborgmester
Morten Riis (Ø)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Helle Munk Ravnborg (Ø)
Bornholms Regionskommune

1. viceborgmester
Peter Mikkelsen (Ø)
Rødovre Kommune

Byrådsmedlem
Marianne Christensen (Ø)
Rødovre Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Stine Rahbek Pedersen (Ø)
Ballerup Kommune

Byrådsmedlem
Ole Wedel-Brandt (Ø)
Ishøj Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Thyge Enevoldsen (Ø)
Frederiksberg Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Rasmus Holme Nielsen (Ø)
Frederiksberg Kommune
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Byrådsmedlem
Øjvind Vilsholm (Ø)
Furesø Kommune

Byrådsmedlem
Helle Vallentin (Ø)
Furesø Kommune
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Beskæftigelsesområdet
RAR Bornholm – KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Det Regionale Arbejdsmarkedsråd (RAR) for Bornholm dækker Bornholms Regionskommune. 

Det er RAR Bornholms opgave at indgå i et samspil med Bornholms Regionskommune og understøtte 
beskæftigelsesindsatsen, rådgive og gå i dialog med kommunen om udvikling af beskæftigelsesindsatsen, samarbejde og 
koordinere beskæftigelsesindsatsen med arbejdsløshedskasser og øvrige aktører, samt at koordinere 
virksomhedsindsatsen og indsatsen rettet mod områder med enten mangel på arbejdskraft eller med høj ledighed.

Øvrige bemærkninger
Det regionale Arbejdsmarkedsråd på Bornholm består af 15 medlemmer, herunder 3 fra Bornholms Regionskommune. 

Bornholms Regionskommune varetager indstilllingen til beskæftigelsesministeren i hver funktionsperiode. 
Funktionsperioden for medlemmer, suppleanter og tilforordnede er 4 år. Funktionsperioden regnes fra den 1. juni året efter 
det kommunale og regionale valgår. KKR Hovedstaden varetager ikke en koordinerende rolle. 

 

Sekretariat
Arbejdsmarkedskontor Øst

Antal pladser
3 medlemmer

Suppleanter
3 suppleanter

Valgperiode
1/6 - 2022 - 31/5 - 2026

Honorar: Formand
1.330 kr. pr. møde u/ 4 
timer, 2.660 kr. pr. møde 
o/ 4 timer. Arbejdstimer: 
313 kr. (2021-niveau)

Næstformand
509 kr. pr. møde u/ 4 timer. 1.017 kr. pr. møde 
o/ 4 timer (2021-niveau)

Medlemmer
509 kr. pr. møde u/ 4 timer. 
1.017 kr. pr. møde o/ 4 
timer (2021-niveau)

Honorering
De kommunale medlemmer udpeges af beskæftigelsesministeren efter indstilling fra Bornholms Regionskommune. 
Indstillingerne sker efter loven om ligestilling mellem mænd og kvinder.

Medlemmer Stedfortrædere
Kommunalbestyrelsesmedlem
Linda Kofoed Persson (C)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
René Danielsson (O)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Stig Westermann (Ø)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Laura Kofod (Ø)
Bornholms Regionskommune
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RAR Hovedstaden – KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Det Regionale Arbejdsmarkedsråd (RAR) i Hovedstaden dækker kommunerne i Region Hovedstaden (med undtagelse af 
Bornholm, der har sit eget RAR).

Det er RAR’s hovedopgaver at rådgive og indgå i et samspil med kommunerne, at  understøtte beskæftigelsesindsatsen på 
tværs af kommuner, A-kasser, uddannelsesinstitutioner og øvrige aktører, samt at koordinere virksomhedsindsatsen og 
indsatsen rettet mod områder med enten mangel på arbejdskraft eller med høj ledighed.

Øvrige bemærkninger
De kommunale medlemmer udpeges af beskæftigelsesministeren efter indstilling fra KKR Hovedstaden. Indstillingerne sker 
efter loven om ligestilling mellem mænd og kvinder.

Sekretariat
Det statslige arbejdsmarkedskontor i 
Roskilde 

Antal pladser
5 medlemmer 

Suppleanter
5 suppleanter

Valgperiode
1/6 - 2022 - 31/5 - 2026

Honorar: Formand
1.354 kr. pr. møde 
(2022-niveau)

Næstformand
518 kr. pr. møde (2022-niveau)

Medlemmer
518 kr. pr. møde (2022-
niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
2. viceborgmester
Peter Faarbæk (A)
Høje-Taastrup Kommune

Byrådsmedlem
Allan Andersen (A)
Odsherred Kommune

Borgmester
Vicky Holst Rasmussen (A)
Egedal Kommune

1. viceborgmester
Nicolaj Bertel Riber (A)
Dragør Kommune

1. viceborgmester
Birgitte Schjerning Povlsen (C)
Rudersdal Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Peter Andreas Lemmich (C)
Rudersdal Kommune

Rådmand
Lotte Kofoed (F)
Frederiksberg Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Marie-Louise Jørgensen (F)
Hvidovre Kommune
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Byrådsmedlem
Michael Hemming Nielsen (Ø)
Gribskov Kommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Dorthe Hecht (Ø)
Tårnby Kommune
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Erhvervsområdet
Bestyrelsen for Erhvervshus Hovedstaden - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Erhvervshusene oprettes i medfør af lov om erhvervsfremme den 1. januar 2019. Der etableres 6 erhvervshuse med 
særskilte bestyrelser og 6 filialer. Erhvervshusene erstatter de fem regionale væksthuse.

Bestyrelsen i Erhvervshus Hovedstaden består af 11 medlemmer, herunder en formand og en observatør.

Bestyrelserne for erhvervshusene får med deres kendskab til lokale udfordringer og potentialer til opgave at sikre en 
effektiv opgavevaretagelse, der møder virksomhedernes behov og tværkommunale prioriteter for erhvervsudviklingen, samt 
at bidrage til den samlede strategi for den decentrale erhvervsfremmeindsats.

KKR varetager en styrende rolle for erhvervshusene, og skal inddrages i udarbejdelsen af erhvervshusenes bidrag til 
erhvervsfremmestrategien, og indgår bl.a. årlige resultatkontrakter med erhvervshusene om konkrete mål og indsatser.

Øvrige bemærkninger
Hvert KKR udpeger fire bestyrelsesmedlem - 1 formand som skal være folkevalgt og gerne have baggrund i det private 
erhvervsliv samt 3 medlemmer blandt kommunale politiske repræsentanter.

KKR Hovedstaden varetager i hver funktionsperiode endvidere den samlede proces for udpegning til bestyrelsen, herunder 
beslutter i hver funktionsperiode de indstillingsberettigede erhvervsorganisationer og videninstitutioner, jf. lov om 
erhvervsfremme.  

Sekretariat
Erhvervshus Hovedstaden

Antal pladser
4

Suppleanter
Nej

Valgperiode
1/4 - 2022 - 31/3 - 2026

Honorar: Formand
110.000 kr. (2021-
niveau)

Næstformand
55.000 kr. (2021-niveau)

Medlemmer
30.000 kr. (2021-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Formand
Borgmester
Henrik Rasmussen (C)
Vallensbæk Kommune

Borgmester
Jesper Würtzen (A)
Ballerup Kommune

Beskæftigelses- og Integrationsborgmester
Jens-Kristian Lütken (V)
Københavns Kommune
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1. viceborgmester
Peter Mikkelsen (Ø)
Rødovre Kommune
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Bestyrelsen for Greater Copenhagen EU Office - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
Greater Copenhagen EU Office repræsenterer Region Hovedstaden, Region Sjælland, de 46 
kommuner i begge regioner, Københavns Universitet, Danmarks Tekniske Universitet, 
Copenhagen Business School og Roskilde Universitet. 

Foreningens formål er at drive et EU-kontor i Bruxelles, som understøtter medlemmernes arbejde 
med forskning, innovation, regionaludvikling og erhvervsfremme i den del af Greater Copenhagen, 
som udgøres af Region Sjælland og Region Hovedstaden. 

Greater Copenhagen EU Office skal bidrage til, at de to regioner bliver en del af en metropol med 
høj jobskabende vækst og livskvalitet og et internationalt knudepunkt for excellent forskning og 
banebrydende innovation. Kontorets overordnede fokus er, at: 

 Tiltrække EU-midler til medlemmerne,
 Styrke medlemmernes muligheder for engagement i EU’s forsknings- og 

innovationsdagsorden,
 Fremme medlemskredsens netværk, viden om og ageren i EU,   
 Øge medlemskredsens indflydelse på EU’s strategier og initiativer herunder 

programudmøntning,
 Bidrage til, at medlemskreds og Greater Copenhagen får en stærk fælles international profil 

og synlighed i EU. 

Øvrige bemærkninger
Foreningen ledes af en bestyrelse, der vælges af generalforsamlingen. Bestyrelsen sammensættes på følgende måde:

 De to regioner indstiller hver ét (1) medlem
 De to Kommunekontaktråd indstiller hver ét (1) medlem
 Københavns Kommune indstiller ét (1) medlem
 De fire vidensinstitutioner indstiller hver ét (1) medlem.
 De to Kommunekontaktråd indstiller hver én (1) repræsentant fra regionernes erhvervsliv (ej stemmeberettiget)

KKR Hovedstaden indstiller et medlem. KKR Hovedstaden er næstformand i 2022 og 2023 og formand i 2024.

KKR Hovedstaden og KKR Sjælland udpeger i fællesskab repræsentanter fra regionernes erhvervsliv. KKR Sjælland har 
fra Dansk Industri indstillet Niels-Ulrik Amdal, Launch Navigator i Pfizer og KKR Hovedstaden har fra Dansk Erhverv 
indstillet Jeanette Slora Nielsen, Vice President, Product and Services.

Sekretariat
EU-kontoret

Antal pladser
1 medlemmer

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
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Byrådsmedlem
Christian Holm Donatzky (B)
Helsingør Kommune
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Copenhagen Capacity - bestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Copenhagen Capacity skal tiltrække internationale virksomheder og investeringer til Østdanmark og talenter til dansk 
erhvervsliv samt udvikle og markedsføre regionens styrkepositioner i tæt samarbejde med relevante aktører og 
virksomheder. 

Copenhagen Capacity skal i samarbejde med ministerier, regioner, kommuner, erhvervslivet og andre interessenter arbejde 
for at sikre et fremtidsorienteret, bæredygtigt og internationalt erhvervsliv i Østdanmark.

Copenhagen Capacity skal udvikle en markant lokaliserings- og markedsføringsprofil for Østdanmark og være den entydige 
indgang til regionen for investorer og virksomheder, som vil lokalisere aktiviteter eller ekspandere i regionen. Copenhagen 
Capacity skal arbejde for, at hele metropolen fortsat er en konkurrencedygtig og attraktiv region i Europa, til gavn for hele 
Danmark.

Øvrige bemærkninger
Bestyrelsen vælger en formand blandt erhvervsrepræsentanterne i bestyrelsen og en næstformand blandt de politisk 
udpegede bestyrelsesmedlemmer. 2 borgmestre, 1  regionsrådsmedlem, der er medlem af Greater Copenhagens 
bestyrelse. For perieoden er valgt regionsrådsmedlem Randi Mondorf.

Sekretariat
Copenhagen Capacity

Antal pladser
2 medlem

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Ja

Næstformand
Ja

Medlemmer
25.000 kr. (2021-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Ole Bondo Christensen (A)
Furesø Kommune

Borgmester
Sofia Osmani (C)
Lyngby-Taarbæk Kommune
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Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse er oprettet i henhold til lov om erhvervsfremme den 1. januar 2019. 

Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse har til opgave at igangsætte og finansiere decentrale erhvervsfremmeindsatser, der 
skal være til gavn for virksomheder i hele Danmark. Som grundlag for sit arbejde skal bestyrelsen formulere en strategi, der 
danner grundlag for udmøntningen af den decentrale erhvervsfremmeindsats.

Øvrige bemærkninger
Der er 17 medlemmer i Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, heraf fem kommunale medlemmer udpeget af KKR. Hvert 
KKR udpeger et bestyrelsesmedlem. Følgende kommunale medlemmer er udpeget for den første bestyrelsesperiode:

Borgmester Morten Slotved, Hørsholm Kommune, KKR Hovedstaden
Byrådsmedlem Brian Mørch, Solrød Kommune, KKR Sjælland 
Borgmester Johannes Lundsfryd Jensen, Middelfart Kommune, KKR Syddanmark
Borgmester H. C. Østerby, Holstebro Kommune, KKR Midtjylland 
Borgmester Niels Jørgen Pedersen, Thisted Kommune, KKR Nordjylland

Sekretariat
Sekretariatet for Danmarks 
Erhvervsfremmebestyrelse 
(Erhvervsstyrelsen i Silkeborg)

Antal pladser
1

Suppleanter
Nej

Valgperiode
1/4 - 2022 - 31/3 - 2026

Honorar: Formand
Ja

Næstformand
Ja

Medlemmer
92.211 kr. (2020-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Morten Slotved (C)
Hørsholm Kommune
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Erhvervshus Hovedstaden – bestyrelsen for Bornholmfilialen – 
KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Erhvervshusene oprettes i medfør af lov om erhvervsfremme den 1. januar 2019. Der etableres 6 erhvervshuse med 
særskilte bestyrelser og 6 filialer. Erhvervshusene erstatter de fem regionale væksthuse.

Bestyrelsen i Erhvervshus Hovedstadens filial på Bornholm består af 11 medlemmer, herunder en formand og en 
observatør.

Øvrige bemærkninger
Udpegning af medlemmer til bestyrelsen varetages af Bornholms Regionskommune.  

Bornholms Regionskommune udpeger fire medlemmer af kommunalbestyrelsen, herunder formanden. 

Kommunalbestyrelsen besluttede i december 2018, at den til enhver tid siddende borgmester er formand for Erhvervshus 
Hovedstadens Filial. Indstillingen vedr. formand i denne sag er baseret på denne beslutning. Kommunalbestyrelsen kan 
fravige beslutningen.

KKR Hovedstaden varetager ikke en koordinerende rolle ift. udpegningen.

Sekretariat Antal pladser
4 medlemmer

Suppleanter
3 suppleanter

Valgperiode
1/4 - 2022 - 31/3 - 2026

Honorar: Formand
75.000 kr. (2020-niveau)

Næstformand
Ja

Medlemmer
10.000 kr. (2020-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Formand
Borgmester
Jacob Trøst (C)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Linda Kofoed Persson (C)
Bornholms Regionskommune

Kommunalbestyrelsesmedlem
Bjarne Hartung Kirkegaard (K)
Bornholms Regionskommune
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Kommunalbestyrelsesmedlem
Kirstine van Sabben (L)
Bornholms Regionskommune
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Greater Copenhagen Committee - bestyrelse - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
The Greater Copenhagen Committee er en politisk komité for kommunale og regionale myndigheder i Skåne, Hovedstaden 
og Sjælland. Hovedstaden består af Region Hovedstaden og 29 kommuner. Sjælland består af Region Sjælland og 17 
kommuner. Skåne består af Region Skåne og 33 kommuner.

Greater Copenhagen Committee har til formål at øge bæredygtig vækst og beskæftigelse. Komitéen skal:

 Understøtte den fælles markedsføring af ”Greater Copenhagen”
 Arbejde for at skabe en stærk international infrastruktur
 Understøtte tiltrækningen af investorer, turister, virksomheder og talenter
 Arbejde for en integreret og bæredygtig vækstregion, herunder understøtte et sammenhængende arbejdsmarked 

og arbejde for at påvirke de lovgivninger og grænsehindringer, der vurderes at være barrierer for vækst
 Etablere fælles strategiske erhvervsindsatser.

Øvrige bemærkninger
The Greater Copenhagen Committees bestyrelse består af 18 folkevalgte politikere, hvoraf 9 medlemmer udpeges fra 
regionerne og kommunerne i Hovedstaden og Sjælland og 9 medlemmer fra regionen og kommunerne i Skåne.
KKR Sjælland og KKR Hovedstaden udpeger hver 2 medlemmer.

Formandskabet består af tre personer – en formand og to næstformænd der udpeges af de tre regionale geografier for 1 år 
ad gangen. Formandskabet sammensættes af både kommunale og regionale repræsentanter, således at mindst en af 
næstformændene vælges blandt de kommunale bestyrelsesmedlemmer, i perioder med en regional bestyrelsesformand og 
mindst en blandt de regionale repræsentanter i perioder med en kommunal bestyrelsesformand.

Sekretariat
Sekretariatet for The Greater 
Copenhagen Committee

Antal pladser
2

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Steen Christiansen (A)
Albertslund Kommune

Borgmester
Karsten Längerich (V)
Allerød Kommune
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Wonderful Copenhagen - bestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Wonderful Copenhagen er hovedstadens officielle kongres- og turismeorganisation og har med alle aspekter af 
hovedstadsregionen som en turist- og rejsedestination at gøre: Markedsføring, PR, brochurer, medier, kongres- og 
turistbureau, booking, produktudvikling, strategisk planlægning, analyser, statistik osv.

Øvrige bemærkninger
Bestyrelsen vælger af sin midte en formand og en næstformand. 2 borgmestre, 1  regionsrådsmedlem, der er medlem af 
Greater Copenhagens bestyrelse. For valgperioden er valgt regionsrådsformand Lars Gaardhøj.

Sekretariat
Wonderful Copenhagen

Antal pladser
2 medlemmer

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Ja

Næstformand
Ja

Medlemmer
25.000 kr. (2021-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Steen Christiansen (A)
Albertslund Kommune

Borgmester
Benedikte Kiær (C)
Helsingør Kommune
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Sundhedsområdet
IBOS Institut for blinde og svagsynede - bestyrelse - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
Institutionen er hjemmehørende i Københavns Kommune og har til formål at give tilbud til unge og voksne 
synshandicappede i Danmark.

IBOS er et nationalt rehabiliteringscenter for unge og voksne med synsnedsættelse og fokuserer på udredning af behov, 
støtte, rådgivning, vejledning, undervisning og uddannelse.

Øvrige bemærkninger
Vedtægter for Bestyrelsen ved Instituttet for Blinde og Svagsynede.

Sekretariat
IBOS

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Kristine Henriksen (A)
Gladsaxe Kommune
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Kommunikationscenteret - bestyrelsen - KKR Hovedstaden 

Opgave/formål
Kommunikationscenteret er en institution under Region Hovedstaden, der underviser og rådgiver børn og voksne med 
tale/høre/syns vanskeligheder. Institutionen udbyder, udover specialundervisning og specialpædagogisk bistand i henhold 
til lov om specialundervisning for voksne, ydelser efter lov om social service mv., der har en naturlig tilknytning til 
institutionens opgaver, og hvor institutionen har særlig kompetencer med hensyn til opgavevaretagelsen.

Øvrige bemærkninger

Sekretariat
Kommunikationscenteret

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Ole Frimann Hansen (F)
Frederikssund Kommune
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Samarbejdsudvalget - Almen Praksis - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
De regionale samarbejdsudvalg fungerer som forum for dialog mellem praksisudvalget, regionen og regionens kommuner. 
Der kan i samarbejdsudvalget drøftes aftaler, der supplerer de landsdækkende overenskomster. Arbejdet i de regionale 
samarbejdsudvalg er en vigtig del af den regionale sundhedsplanlægning, idet det vedrører mulighederne for at realisere 
og følge op på sundhedsaftaler mellem kommunerne og regionen.

Øvrige bemærkninger

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Kommunalbestyrelsesmedlem
Anja Lundtoft (Ø)
Frederiksberg Kommune
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Samarbejdsudvalget - Fysioterapeuter - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
De regionale samarbejdsudvalg fungerer som forum for dialog mellem praksisudvalget, regionen og regionens kommuner. 
Der kan i samarbejdsudvalget drøftes aftaler, der supplerer de landsdækkende overenskomster. Arbejdet i de regionale 
samarbejdsudvalg er en vigtig del af den regionale sundhedsplanlægning, idet det vedrører mulighederne for at realisere 
og følge op på sundhedsaftaler mellem kommunerne og regionen.

Kommunerne har myndighedsansvaret for den vederlagsfrie fysioterapi.

Øvrige bemærkninger

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
2 medlemmer

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Kommunalbestyrelsesmedlem
Lars Green Bach (B)
Ballerup Kommune

Rådmand
Merete Winther Hildebrandt (C)
Frederiksberg Kommune
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Samarbejdsudvalget - Kiropraktorer - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
De regionale samarbejdsudvalg fungerer som forum for dialog mellem praksisudvalget, regionen og regionens kommuner. 
Der kan i samarbejdsudvalget drøftes aftaler, der supplerer de landsdækkende overenskomster. Arbejdet i de regionale 
samarbejdsudvalg er en vigtig del af den regionale sundhedsplanlægning, idet det vedrører mulighederne for at realisere 
og følge op på sundhedsaftaler mellem kommunerne og regionen. 

Øvrige bemærkninger

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Steen Løfstrøm (D)
Fredensborg Kommune
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Samarbejdsudvalget - Psykologer - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
De regionale samarbejdsudvalg fungerer som forum for dialog mellem praksisudvalget, regionen og regionens kommuner. 
Der kan i samarbejdsudvalget drøftes aftaler, der supplerer de landsdækkende overenskomster. Arbejdet i de regionale 
samarbejdsudvalg er en vigtig del af den regionale sundhedsplanlægning, idet det vedrører mulighederne for at realisere 
og følge op på sundhedsaftaler mellem kommunerne og regionen.

Øvrige bemærkninger

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Tine Hessner (B)
Furesø Kommune
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SOSU Hovedstaden - bestyrelsen - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
SOSU Hovedstaden uddanner omkring 15.000 elever årligt inden for social- og sundhedsområdet. SOSU Hovedstadens 
bestyrelse er tiltrådt første gang i 2019 efter en fusion af de tidligere SOSU-skoler: SOPU og SOSU C, som nu har 400 
ansatte.

Øvrige bemærkninger
Jf. kapitel 2, §4 i vedtægterne for SOSU H skal institutionen ledes af en bestyrelse på 12 medlemmer med stemmeret. 
Bestyrelsen sammensættes således:

10 udefrakommende medlemmer:

• 2 medlemmer udpeges af KKR.

• 1 medlem på forvaltningschefniveau udpeges af Sundheds- og Omsorgsforvaltningen i Københavns Kommune.

• 1 medlem med udpeges af Regionsrådet i Region Hovedstaden. Det udpegede medlem har indsigt i det arbejdsmarked, 
som uddannelserne peger mod, og tilknytning til skolens optageområde.

• 3 medlemmer udpeges af FOA. De udpegede medlemmer har indsigt i skolens uddannelsesudbud og arbejdsmarkedets 
behov.

• 1 medlem udpeges af Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE). Det udpegede medlem har særlig 
indsigt i strategiske områder af betydning for indfrielse af skolens målsætninger.

• 2 medlemmer udpeges af den tiltrædende bestyrelse ved selvsupplering.

Sekretariat
SOSU Hovedstaden

Antal pladser
2

Suppleanter
Nej

Valgperiode
1/5 - 2022 - 30/4 - 2026

Honorar: Formand
-

Næstformand
-

Medlemmer
-

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Kent Max Magelund (A)
Brøndby Kommune

Socialborgmester
Karina Vestergård Madsen (Ø)
Københavns Kommune
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Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) Region Hovedstaden - 
KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Sundhedssamarbejdsudvalget (SSU) er nedsat med hjemmel i § 204 stk. 1 i sundhedsloven.

Sundhedssamarbejdsudvalgets opgavefelt vedrører den regionale og kommunale indsats på sundhedsområdet og 
indsatsen for sammenhæng mellem sundhedssektoren og de tilgrænsende sektorer. 

Sundhedssamarbejdsudvalget koordinerer og sætter retning for arbejdet på tværs af sundhedsklyngerne i regionen.

Øvrige bemærkninger
Sundhedssamarbejdsudvalget består af repræsentanter for regionsrådet, heriblandt regionsrådsformanden, en borgmester 
fra hver sundhedsklynge, som samtidig er den kommunale formand i sundhedsklyngen, og repræsentanter for almen 
praksis jf. §204, stk. 1 i sundhedsloven. Den nærmere sammensætning aftales mellem regionsrådet og 
kommunekontaktrådet i regionen.

Formandskabet i Sundhedssamarbejdsudvalget varetages af en formand, som vælges blandt regionsrådets 
repræsentanter, og en næstformand, som vælges blandt de borgmestre, der er medlemmer af 
Sundhedssamarbejdsudvalget jf. §204 stk. 2 i sundhedsloven.

Regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen sekretariatsbetjener i samarbejde Sundhedssamarbejdsudvalget, 
herunder forberedelsen af udvalgets møder jf. §204, stk. 2 i sundhedsloven.

Funktionsperioden for udvalget følger kommunalbestyrelsernes og regionsrådets valgperiode.

 Sundhedsborgs- og omsorgsborgmester Sisse Marie Welling, Københavns Kommune, Klynge Byen
 Borgmester Merete Amdisen, Ishøj Kommune, Klynge Syd
 Borgmester Kirsten Jensen, Hillerød Kommune, Klynge Nord
 Borgmester Benedikte Kiær, Helsingør Kommune, Klynge Nord (Supplerende SSU-medlem)
 Borgmester Karsten Längerich, Allerød Kommune, Klynge Nord (Supplerende SSU-medlem)
 Borgmester Trine Græse, Gladsaxe Kommune, Klynge Midt
 Borgmester Jacob Trøst, Bornholms Regionskommune, Bornholm

Sekretariat
Regionsrådet og 
kommunalbestyrelserne i regionen

Antal pladser
7 medlemmer 

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Kirsten Jensen (A)
Hillerød Kommune
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Borgmester
Merete Amdisen (A)
Ishøj Kommune

Borgmester
Trine Græse (A)
Gladsaxe Kommune

Borgmester
Benedikte Kiær (C)
Helsingør Kommune

Borgmester
Jacob Trøst (C)
Bornholms Regionskommune

Sundheds- og Omsorgsborgmester
Sisse Marie Welling (F)
Københavns Kommune

Borgmester
Karsten Längerich (V)
Allerød Kommune
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Uddannelsesområdet
FGU Danmark – bestyrelsen – KKR Hovedstaden

Opgave/formål
FGU Danmark er en fælles forening for FGU-institutionernes bestyrelser og direktører/rektorer.

FGU Danmark har til formål at styrke FGU-institutionerne som en samarbejdende sektor, der medvirker til at sikre et 
nationalt og lokalt sammenhængende uddannelsessystem, der er målrettet de unge, der skal forberedes til en 
ungdomsuddannelse eller beskæftigelse.

Bestyrelsen består af 11 medlemmer med stemmeret, 1 medlem uden stemmeret og 5 suppleanter. Medlemmerne i 
bestyrelsen består af 5 valggrupper repræsenterende henholdsvis:

– 5 medlemmer fra kommunerne 
– 2 medlemmer fra arbejdsgivere
– 2 medlemmer fra arbejdstagere
– 1 medlem fra institutioner for erhvervsrettet uddannelse
– 2 medlemmer, heraf 1 medlem med stemmeret og 1 medlem uden stemmeret fra medlemsinstitutionernes medarbejdere

Valg af bestyrelsesmedlemmer fra alle valggrupper sker for toårige perioder og meddeles generalforsamlingen. 
Suppleanter for alle grupper vælges for etårige perioder.

Øvrige bemærkninger
Kommunerne har fem medlemmer i FGU Danmark. Fra 2022 udpeger hvert KKR et medlem til bestyrelsen for FGU 
Danmark, på tværs udpeges en suppleant fra kommunerne.

Følgende medlemmer er udpeget for valgperioden 2022-2026:

KKR Hovedstaden - Helle Vallentin, bestyrelsesmedlem ved FGU Nordsjælland

KKR Sjælland - Pernille Beckmann, bestyrelsesmedlem ved FGU-Skolen Øst

KKR Syddanmark - Flemming Neperus, Langeland Kommune 

KKR Midtjylland - Uffe Jensen, bestyrelsesmedlem ved FGU Sydøstjylland

KKR Nordjylland - Jakob Vium Dyrman, bestyrelsesmedlem ved FGU Himmerland 

Sekretariat
KL

Antal pladser
1

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Ja

Næstformand
Ja

Medlemmer
Nej

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering. 

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Helle Vallentin (Ø)
Furesø Kommune
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Fremtidens Kompetenceråd Hovedstaden – KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Kompetencerådet (2021-2024) har sin berettigelse som et bredt regionalpolitisk forum, der samler parter på tværs af 
kommuner, arbejdsmarkedets parter og uddannelsesinstitutioner, og på tværs af faglige interesseforhold kigger ind i 
fremtidige udfordringer og behov på uddannelsesområdet og på arbejdsmarkedet.

Rådet skal sikre, at aktører bliver inddraget i de aktuelle uddannelsespolitiske problemstillinger og temaer i regionen, med 
fokus på at skabe fælles politiske løsninger og udspil. Det skaber gode forudsætninger for, at alle kan bakke op om de 
samme mål og indsatser, bl.a. på baggrund af rammeaftale for Fremtidens Faglærte.

Øvrige bemærkninger
KKR Hovedstaden udpeger 2 medlemmer. Kompetencerådet har i alt 24 medlemmer.

Region Hovedstadens regionsrådsformand varetager rådets formandspost.

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
2 medlemmer

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2024

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Britt Jensen (A)
Rødovre Kommune

Borgmester
Michael Ziegler (C)
Høje-Taastrup Kommune
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Politisk Uddannelses- og Praktikpladsforum - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
Praktikpladsforum beskæftiger sig bredt med uddannelsespolitiske spørgsmål i relation til de kommunale 
velfærdsuddannelser (pædagog-, SOSU-, sygeplejerske-, lærer-, socialrådgiveruddannelserne m.v.).

Opgaverne er bl.a.:

 at komme med indstilling til KKR Hovedstaden vedr. dimensionering og fordeling af praktikpladser på 
pædagoguddannelsen og SOSU-uddannelserne

 at drøfte udviklingen i de kommunale velfærdsuddannelser, herunder behovet for samarbejde og koordinering 
mellem kommunerne, samarbejdet med uddannelsesinstitutionerne, kommunernes ønsker til tilrettelæggelsen af 
uddannelserne m.v.

Øvrige bemærkninger
I drøftelsen af uddannelserne på konkrete områder kan deltage repræsentanter for bl.a. de faglige organisationer og de 
uddannelsesinstitutioner, der står for uddannelsen på det pågældende område.

Sekretariat
KKR Hovedstaden og den 
fælleskommunale 
praktikpladskoordinator

Antal pladser
3 medlemmer

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Vicky Holst Rasmussen (A)
Egedal Kommune

1. viceborgmester
Birgitte Schjerning Povlsen (C)
Rudersdal Kommune

Borgmester
Anders Wolf Andresen (F)
Hvidovre Kommune
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Professionshøjskolen København - bestyrelse - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
Professionshøjskolen København er en selvejende institution inden for den offentlige forvaltning med hjemsted i 
Københavns Kommune i Region Hovedstaden og omfattet af lov om professionshøjskoler for videregående uddannelser.

Professionshøjskolen varetager uddannelse og efter- og videreuddannelse inden for det sociale og sundehedsfaglige 
område: Lærer, pædagog, sygeplejesker, ergo- og fysioterapeuter, afspændingspædagog, bioanalytikere, jordemoder, 
laborant, socialrådgivere, tekstilformidler samt tegnsprogs- og MHStolk. 

Øvrige bemærkninger
Vedtægter for Københavns Professionshøjskole. Bestyrelsen vælger blandt de udefrakommende medlemmer sin formand 
og næstformand.

Sekretariat
Københavns Professionshøjskole

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter Valgperiode
1/5 - 2018 - 30/4 - 2022

Honorar: Formand
133.840 kr. (2019-
niveau)

Næstformand
66.856 kr. (2019-niveau)

Medlemmer
26.794 kr. (2019-niveau)

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Jesper Würtzen (A)
Ballerup Kommune
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Skoletjenesten – videncenter for eksterne læringsmiljøer - 
bestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Skoletjenesten er en pædagogisk serviceinstitution, der i samarbejde med museer, kulturinstitutioner og uddannelsessteder 
på Sjælland, Lolland og Falster tilbyder undervisning, lærerkurser og materialer til folkeskolen, gymnasiet/HF og VUC.

Øvrige bemærkninger
Skoletjenesten ansætter (i samråd med museet/institutionen) pædagogiske medarbejdere til varetagelse af de 
pædagogiske aktiviteter på Skoletjenestens faste afdelinger.

Den til enhver tid siddende Børne- og ungdomsborgmester i København er formand.  

Den til enhver tid siddende formand for undervisningsudvalget i Frederiksberg Kommune er næstformand.  

Og derudover sidder to bestyrelsesmedlemmer udpeget  af KKR – nemlig et medlem fra Region Hovedstaden, og et 
medlem fra Region Sjælland.

Sekretariat
Skoletjenesten

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
1. viceborgmester
Esat Sentürk (B)
Høje-Taastrup Kommune
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Øvrige områder
Copenhagen Phil - bestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Copenhagen Phil symfoniorkester giver koncerter og arbejder målrettet med musikundervisning og -formidling til børn og 
unge. Orkestret deler året mellem en sommersæson i Tivoli og vintersæsonen med symfonikoncerter i København og på 
hele Sjælland.

Øvrige bemærkninger
Vedtægter for Copenhagen Phil.

Sekretariat
Symfoniorkesteret

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Ja

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere
Byrådsmedlem
Anders Medum Groth (B)
Furesø Kommune
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Politisk udviklingsgruppe for Klimaalliancen - KKR 
Hovedstaden

Opgave/formål
I tilknytning til partnerskabet mellem KL, Realdania og regionerne om Klimaalliancen er nedsat en politisk 
partnerskabsgruppe. Den politiske udviklingsgruppe skal:

- Fastlægge det strategiske fokus for arbejdet med klimaudviklingsspor og implementeringsstøtte,

–Herunder identificere udviklings- og vidensbehov på tværs af partnerskabet.

–Sikre partnerskabets politiske forankring af klimaarbejdet bredt i KKR og regionerne

–Sikre videndeling på tværs af kommuner, regioner og de regionale geografiske organiseringer af klimasamarbejdet 
(DGO’erne).

Den politiske udviklingsgruppe sammensættes af: 

–5 politiske repræsentanter udpeget fra kommunerne. 1 fra hver KKR-geografi

–5 politiske repræsentanter udpeget fra regionerne. 1 fra hver region

–2 politiske repræsentanter fra forretningsudvalget udpeget af hhv. KL og Danske regioner

–1 repræsentant udpeget af Realdania (observatør)

–1 repræsentant udpeget af CONCITO (observatør)

–1 repræsentant udpeget af C40 (observatør)

 

Øvrige bemærkninger
Hver KKR udpeger en politisk repræsentant til partnerskabsgruppen for Klimaalliancen. Følgende er udpeget fra hvert KKR:

KKR Hovedstaden, KKR-næstformand, KL-bestyrelsesmedlem, borgmester Karsten Längerich (V), Allerød Kommune 

KKR Sjælland, borgmester Tomas Breddam (S), Roskilde Kommune  

KKR Syddanmark, KKR-formand, borgmester Johannes Lundsfryd Jensen (S), Middelfart Kommune 

KKR Midtjylland, KKR-formand, borgmester Torben Hansen (S), Randers Kommune 

KKR Nordjylland, borgmester Per Bach Laursen (V), Vesthimmerlands Kommune

Den politiske udviklingsgruppe mødes to gange årligt samt efter behov og deltager til større arrangementer undervejs i 
partnerskabet.

 

Sekretariat
KL og Danske Regioner

Antal pladser
1

Suppleanter
Nej

Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.
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Medlemmer Stedfortrædere
Borgmester
Karsten Längerich (V)
Allerød Kommune
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Styringsudvalg for delprogram Øresund - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Det grænseoverskridende program for Øresund-Kattegat-Skagerrak er et program under Interreg IV A, som medfinansieres 
fra den europæiske regionalfond. Programmet er organiseret med et delprogram for Øresundsregionen og et delprogram 
for Kattegat-Skagerrak. KKR Hovedstaden indstiller et medlem og en suppleant til styringsudvalget for delprogram 
Øresund. Styringsudvalget skal udvælge de projekter, der skal meddeles støtte under delprogrammet.

Øvrige bemærkninger
KKR indstiller et medlem og en suppleant til Region Hovedstaden.

Sekretariat
Region Hovedstaden

Antal pladser
1 medlem

Suppleanter
1 suppleant

Valgperiode
2022 - 2023

Honorar: Formand
Nej

Næstformand
Nej

Medlemmer
Nej

Honorering
Der kan udbetales transportgodtgørelse og erstatning for evt. dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste efter KL's regler.

Medlemmer Stedfortrædere
Borgerrepræsentant
Gorm Anker Gunnarsen (Ø)
Københavns Kommune

Borgerrepræsentant
Mikkel Skovgaard  (Ø)
Københavns Kommune
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Trafikselskabet Movia - bestyrelse - KKR Hovedstaden

Opgave/formål
Region Hovedstaden og Region Sjælland og kommunerne i de to regioner undtagen Bornholm er ejere af trafikselskabet 
Movia, der har ansvar for driften af den kollektive trafik i Hovedstaden og på Sjælland. Kommunerne har det økonomiske 
ansvar for de lokale busruter og handicapkørslen. Kommunerne fastsætter i samarbejde med trafikselskabet, hvor mange 
lokale ruter der skal være, og hvor ofte busserne skal køre. Kommunerne arbejder sammen om de ruter, der går gennem 
flere kommuner.

Øvrige bemærkninger
Trafikselskabet Movia ledes af en bestyrelse på ni medlemmer, som udpeges af regionerne (to medlemmer) og 
kommunerne (syv medlemmer). Hver kommune vælger én repræsentant til repræsentantskabet. Et af de kommunale 
bestyrelsesmedlemmer udpeges af den kommune, der yder det største økonomiske bidrag til trafikselskabet. De øvrige 6 
kommunale medlemmer af bestyrelsen udpeges af repræsentantskabet. 

Sekretariat
Movia

Antal pladser
7 medlemmer (heraf 
4 fra kommunerne i 
Hovedstaden)

Suppleanter Valgperiode
2022 - 2026

Honorar: Formand
241.482 kr. (2017-
niveau) 

Næstformand
96.593 kr. (2017-niveau) 

Medlemmer
48.296 kr. (2017-niveau) 

Honorering
Den eksterne organisation står for honoreringen efter de gældende regler for den pågældende organisation. KL yder 
ikke yderligere (supplerende) honorering.

Medlemmer Stedfortrædere


